
Ausbildung,
Praktikum  
& Studium
bei LESSMANN
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Bewerbungen

Lessmann GmbH

Anja Hönle
Lucas-Schultes-Str. 2
86732 Oettingen

bewerbung@lessmann.com
www.lessmann.com
Tel. 09082 707-0

Die Lessmann GmbH ist ein Familienunter nehmen in der 
3. Generation. Wir sind als führender Hersteller von techni-
schen Bürsten am Standort Oettingen in Bayern bekannt.

WEr wir sind Was wir bieten

• Arbeiten im Familienunternehmen mit guten Übernahme-
möglichkeiten

• Vermögenswirksame Leistungen, Fitnesszuschlag & 
Verpflegungszuschuss

• Jahreserfolgsprämie, Urlaubsgeld und 30 Tage Urlaub
• Wertschätzendes und soziales Miteinander für ein gutes 

Betriebsklima
• Individuelle Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Fragen zu kauf männischen Berufen  
oder dualem Studium
Anja Hönle

Tel. 09082 707-596
hoenle@lessmann.com

Christoph Schneider

Tel. 09082 707-571
c.schneider@lessmann.com

Fragen zu  technischen Berufen

Lukas Zuber 
Tel: 09082 707-588
zuber@lessmann.com

Hinter unseren hochwertigen Qualitätsprodukten stehen 
rund 250 einsatzfreudige und kompetente Mitarbeiter.  
Um weiterhin am Weltmarkt vorne mitspielen zu können, 
suchen wir neue und motivierte Mitarbeiter und Auszu-
bildende, die uns in technischen und kaufmännischen 
Bereichen unseres Unternehmens unterstützen!

WEn wir suchen



Fit für die Zukunft  
mit einer Ausbildung bei Lessmann

Ausbildungen

Praktika

Unsere 
Werte

Duales Studium DHBW Heidenheim

Kaufmännisch
Industriekaufmann (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Während der Ausbildung lernen Industriekaufleute die 
verschiedenen Abteilungen eines Industriebetriebes kennen 
und arbeiten dort aktiv mit: Lager/Logistik, Einkauf, Verkauf, 
Marketing, Produktionswirtschaft und Buchhaltung. 

Lager
Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Bei der Fachkraft für Lagerlogistik liegt der Ausbildungs-
schwerpunkt bei logistischen Prozessen und der Mate-
rialwirtschaft. Außerdem lernen die Auszubildenden die 
Kommissionierung sowie richtiges Verpacken und Versen-
den von Gütern kennen.

IT
Fachinformatiker (Systemintegration)  
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Fachinformatiker mit der Ausbildungsrichtung Systeminte-
gration konzipieren und realisieren komplexe Systeme in 
der Informationstechnik. Zudem installieren und verwalten 
Fachinformatiker informationstechnische Systeme und 
schulen und beraten die Benutzer darin. 

Technisch
Wer bei Lessmann eine Ausbildung macht, arbeitet mit 
modernsten Maschinen und lernt ein abwechslungsreiches 
Aufgabenfeld kennen. Dazu gehört: verschiedene Werkstof-
fe zu bearbeiten und Arbeitsabläufe selbstständig zu planen 
und organisieren. 

Mechatroniker (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Mechatroniker kennen sich aus in Mechanik, Pneumatik 
und Elektrik. Sie fertigen Bauteile, die sie zu Baugruppen 
oder ganzen Maschinen montieren. Hierfür wählen sie die 
nötigen elektro- und steuerungstechnischen Bauteile aus, 
installieren und verdrahten diese, programmieren Steue-
rungen und nehmen die Maschine anschließend in Betrieb. 
Eine Funktions- und Sicherheitsprüfung und Dokumentatio-
nen gehören auch zu den Aufgaben eines Mechatronikers.

Industriemechaniker (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Industriemechaniker garantieren, dass alle Maschinen und 
Produktionsanlagen störungsfrei laufen. Dazu ermitteln 
sie die Störung und ihre Ursache, beschaffen Ersatzteile 
und beheben die Fehler. Industriemechaniker stellen auch 
Ersatz- und Bauteile nach technischen Zeichnungen durch 
manuelles oder maschinelles Zerspanen, Trennen und 
Umformen her. 

BWL – Industrie
Abschluss: Bachelor of Arts
Studiendauer: 3 Jahre

Wirtschaftsinformatik
Abschluss: Bachelor of 
Science
Studiendauer: 3 Jahre

Maschinenbau oder  
Wirtschaftsingenieur
Abschluss: Bachelor of 
Engineering
Studiendauer: 3 Jahre

Die insgesamt 6 Studiensemester werden jeweils zur Hälfte 
an der DHBW Heidenheim sowie im Betrieb absolviert. 
Das Studium vermittelt fundierte theoretische Kenntnisse, 
die anschließend in der Praxis umgesetzt werden.

Zusätzlich bieten wir Praktika generell in allen Bereichen 
des Unternehmens an. Wir freuen uns auf deine Anfrage!

Qualität

Fairness

Zuverlässigkeit

Nachhaltigkeit

Unabhängigkeit

Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Maschinen- und Anlagenführer richten Maschinen und 
Anlagen in der Produktion ein und bedienen diese, 
steuern und überwachen den Materialfluss. Sie bereiten 
Arbeitsabläufe vor und wählen Prüfverfahren und Prüf-
mittel und verwenden diese. Sie warten und inspizieren 
Maschinen und Anlagen und beheben Störungen, außer-
dem führen sie qualitätssichernde Maßnahmen durch. 


